
 

向董事會報告企業社會責任執行情形 

 

董事會日期 報告事項 董事意見 

2023/7/27 (一)永續發展執行情形報告   

(1)2023 年度重點工作說明   

(2)2023 上半年度已完成事項 

(二)碳排放執行情形報告  

(1)合併報表子公司碳盤查規劃 

(2)崇越科技能源管理策略與減碳管理 

落實執行

碳排放減

量規劃。 

2023/3/10 (一)永續發展執行情形報告  

(1)2022 年永續推動成果說明  

(2)2023 年永續推動工作重點說明 

(二)與各利害關係人溝通情形報告 

(1)關注議題鑑別方式及流程  

(2)利害關係人關注議題與溝通情況 

經檢視永

續工作皆

有落實執

行，後續

仍要持續

精進。 

2022/7/29 (一)ESG 報告書及溫室氣體盤查皆於 6 月 30 日前取得第三方查證。 

(二)ESG 專區成果展示連結：https://csr.topco-global.com。 

(三)本公司碳排放執行情形報告 

(1)上市公司溫室氣體盤查及查證時程規範。 

(2)崇越 (母公司) 溫室氣體盤查執行說明。 

(3)子公司溫盤相關規範釐清及彙整。 

(4)崇越子公司盤查作業及時程規劃。 

無 

 

 

 

 



董事會日期 報告事項 董事意見 

2022/3/15 (一)依據本公司「永續發展實務守則」，企業社會責任報告書更名為

「永續發展報告書」,提升 ESG 永續相關資訊揭露。 

(二)民國 111 年 1 月 10 日已召開啟始會議，報告書以 GRI 準 則進

行編制與撰寫，架構分為四大章節，內容包括公司治理、友善環

境、共好社會與永續創新。 

(三)為瞭解利害關係人關注議題，2 月已進行利害關係人意見 調查，

回收 122 份問卷，預計 3 月分析重大關注議題及對 策，完成資

料更新；4 月進行報告書第三方驗證， 5 月修 正報告書內容與美

編、網頁更新，6 月底前完成報告書。 

(四)強化資訊揭露方面，委請「台灣環境管理會計協會」輔導「氣候

相關財務揭露」  (Task Force on Climate-related Financial 

Disclosures)，倡議支持 TCFD，預計 10 月產出 TCFD 報告書。 

(五)2021 年溫室氣體盤查報告書預計 3 月完成，4 月中進行外 部查

證，並依據盤查意見提出改善對策，預計 6 月取得 ISO 14064-

1:2018 認證。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


